‘)=
=)

COLESH

Maestria en
Administracion

Acuerdo IHEMSYS: 1017315

Clave: 17341500

Objetivo

Formar maestros en administracion con
habilidades de liderazgo y negociacion
gue cuenten con las competencias
para impulsar la competitividad de las
organizaciones mediante la aplicacion
de las estrategias de gestion del talento
humano como valor estratégico y que
empleen metodologias innovadoras
para la mejora de la productividad de la
empresay la industria, contribuyendo al
adelanto de las ciencias administrativas
por medio de la investigacion aplicada,
todo ello en un marco de éticay
responsabilidad social.
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Modulo | Asignaturas Optativas:

-Analisis y Diseno Organizacional
-Comportamiento Organizacional
-Administracion de Sistemas de
Informacion

-Investigacion Administrativa

Modulo 11

-Gestion del Talento Humano
-Economiay Empresa

-Métodos Cuantitativos Aplicados a
la Administracion

Modulo 1

-Administracion Financiera
-Optativa

Modulo IV

-Direccion De Marketing
-Optativa

Modulo V

-Gestion De La Calidad
-Optativa

Modulo VI

-Seminario De Tesis

Mddulo il

-Administracion de la Produccion y
de las Operaciones

-Administracion de la Capacitacion
Médulo IV

-Planeacion, Organizaciéon y Control
de la Produccion

-Entorno Juridico de |a
Administracion del Talento Humano

Modulo V

-Seguridad e Higiene Industrial
-Habilidades Directivas
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